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La légère reprise de la croissance ne permet pas d’insuffler  

une dynamique à l’emploi 
 

 
Fin septembre 2009, 3 745 200 personnes inscrites à Pôle emploi sont tenues de faire des actes 
positifs de recherche d’emploi dont 2 574 900 étaient sans emploi (catégorie A) sur un an ce chiffre 
augmente de 25%, sur un mois l’augmentation est de 0.8%. Entre septembre 2008 et septembre 2009, 
516 800 personnes supplémentaires sont demandeuses d’emploi de catégorie A. Les entrées au pôle 
Emploi en catégorie A, B, C augmentent de 12.2% en un an tandis que les sorties diminuent de 8.5% 
sur un an ! 
 
Parmi les demandeurs d’emploi inscrits à Pôle Emploi 519 000 personnes ont droit au RSA. 
 
Parmi l’ensemble des personnes inscrites à pôle emploi, 2 097 700 demandeurs d’emploi en catégories 
A, B, C, D, E (hors formation) sont indemnisés. 
Si l’on jette un œil région par région, toutes sont touchées par une augmentation des demandeurs 
d’emploi entre 9% et 35%. En tête du peloton, la Franche Compté et l’Alsace.  
 
Les économistes s’accordent à dire que tant que nous n’aurons pas trouvé une croissance d’au moins 
2%, l’emploi ne redémarrera pas véritablement. 
 
Au mois d’octobre, l’INSEE a sorti une note étudiant le halo du chômage. En 2007, 770 000 des 11.9 
millions inactifs ne seraient pas comptabilisées comme chômeurs mais souhaiteraient pourtant travailler. 
Une situation très mouvante sur le marché du travailler, les inactifs souhaitant travailler ne restent pas 
longtemps « inactifs souhaitant travailler ». Une situation qui change en 2008 avec davantage de 
mouvement du chômage vers le « halo » du chômage 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Encadré : Point de conjoncture économique  
L’INSEE prévoit une reprise au deuxième semestre 2009, avec un taux de croissance de 
0.5% au troisième trimestre 2009 et de 0.3% au quatrième trimestre 2009. Le PIB 
connaîtrait malgré tout une décroissance de -2.2% en 2009. 
Le taux de chômage prévu à la fin 2009 est de 9.7% contre 7.8% fin 2008. Fin 2010 on 
attend un taux de chômage de 10.6%. Pour rappel, au deuxième trimestre 2009, le taux 
de chômage était de 9.1%. D’après Eric Heyer, économiste à l’OFCE, après les 420 000 
emplois perdus dans le secteur privé en 2009, 28 2000 devraient encore disparaître en 
2010

 
 

Un recrutement des cadres au plus bas 
 
D’après le baromètre APEC le niveau de recrutement est le plus bas jamais atteint depuis 2002. 46% 
des entreprises ont recruté au troisième trimestre 2009. Pour le quatrième trimestre, ce niveau de 
recrutement devrait encore diminuer puisque 42% seulement des entreprises interrogées devraient 
recruter.  
 
Cette dégradation est contrastée selon les secteurs. L’industrie souffre d’une situation dégradée avec 4 
entreprises sur 10 qui ne recrutent pas. Dans les secteurs de la banque, assurance et informatique les 
niveaux restent relativement élevés. Tandis que la construction, l’ingénierie R&D et l’audit conseil 
affichent des redressements. Le secteur médico social a toujours une bonne orientation. 
 

 



 

 

Parmi les entreprises qui prévoient de recruter, 23% vont prendre un jeune diplômé. 
 
Mécaniquement la baisse des offres se traduit par une remontée du nombre de candidature par offre. 
Ainsi les tensions sur le marché du travail diminuent, moins d’entreprises rencontrent des difficultés à 
trouver le profil adéquat à leur recherche. 
 
Les cadres commerciaux et les cadres administratifs et financiers constituent la cible prioritaire des 
entreprises mais une chute des prévisions de recrutements pour les informaticiens et les cadres de 
production est à noter. 
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