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L’Europe 

 
 
Parce que l’encadrement est particulièrement sensible aux problématiques européennes, et 
parce que la CFE-CGC entend peser sur les choix sociaux qui dépendent autant de Paris que 
de Bruxelles,  elle se bat de facto sur tous les fronts pour la construction d’une Europe solidaire 
et forte.  
 
Pour protéger et enrichir le modèle social européen, elle est présente dans l’ensemble des 
instances européennes et internationales, convaincue que tout progrès économique ne pourra 
se faire sans progrès social. 
 
Au sein de l’Union européenne, la CFE-CGC est présente et agit : 
 
- en faveur d’un modèle européen reposant  sur le maintien du pouvoir d’achat, une forte 

protection sociale, un dialogue social et une reconnaissance du rôle de l’action publique, 
 
- pour représenter les salariés de l’encadrement au sein des comités d’entreprise européens, 
- pour bâtir l’identité de l’encadrement européen, 
 
- pour participer activement au dialogue social européen. 
 
…et défend une vision européenne du statut de l’encadrement 
 
 
La CFE-CGC est membre fondateur de la CEC (Confédération Européenne des cadres). 
Elle est aussi à l’origine de la CIC (Confédération Internationale des Cadres). Ses 
fédérations professionnelles appartiennent à des structures européennes. 
 
 
 


