
 

 

7 juillet 2009 
 
 
L’intersyndicale réunie le 6 juillet 200 dans les locaux de la CFE CGC a constaté avec 
satisfaction la vigueur de ses initiatives au cours du premier semestre 2009. 
 
 
Les mouvements sociaux du premier trimestre ont été portés par une forte indignation des 
salariés très conscients des injustices liées à la crise financière. 
 
 
Au second trimestre, le mécontentement général, tout en restant très vif s’est transformé en 
préoccupations directement liées à des problèmes locaux dans les entreprises. 
 
 
Considérant les difficultés très probables de la rentrée, la CFE-CGC a proposé la constitution 
d’un groupe de veille destiné à l’information mutuelle des membres de l’intersyndicale, l’alerte et 
la réaction rapide éventuelle. 
 
 
La rentrée devrait être l’occasion de dresser un bilan objectif des écarts entre la plateforme 
revendicative commune et les résultats obtenus tant avec les employeurs, qu’avec le 
gouvernement. 

 
 

A partir de ces constats, l’intersyndicale déterminera la conduite à tenir pour soutenir les 
salariés qui luttent pour leur emploi et ceux que la crise a laissé au bord du chemin. 

 
 


