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BAPTISTE MUCKENSTURM
Et puis ¢a a été ensuite les grandes centrales syndicales, encadrées de
leur service d’ordre, FO, la CGT et puis la CFE-CGC, je me trouve avec Bernard
VAN CRAEYNEST, le leader de la CFE-CGC, qui a manifesté aujourd’hui.
Qu’est-ce qui vous a motivé ?

BERNARD VAN CRAEYNEST, SECRETAIRE GENERAL CFE-CGC

Tout simplement la prise de conscience que nos concitoyens, les
salariés du public, du privé, les jeunes, les retraités, sont évidemment trés
inquiets face & une crise donc on ne mesure pas totalement 'ampleur, mais qui
impacte tout le monde. Et en particulier les salariés qui ne sont en rien
responsables de la cupidité de quelques irresponsables qui mettent notre
économie par terre. Et je pense qu’un pays comme le n6tre, mérite qu’on trouve
les moyens de véritablement redresser la barre rapidement, et de ne pas faire
supporter aux salariés encore une fois, ces dérives.

BAPTISTE MUCKENSTURM
Vous représentez 160 000 cadres, c'est ¢a la CFE-CGC, vous étiez
dans le bureau de Nicolas SARKOZY, il y a dix jours. Qu’est-ce qui ne vous
satisfait pas ?

BERNARD VAN CRAEYNEST

Eh bien tout simplement qu’il nous parle de problémes que nous
connaissons bien, mais pas forcément en y apportant toutes les solutions. Je
pense que ce n'est pas uniguement en nous recevant qu’on va traiter les graves
problemes que nous connaissons. On s’apercoit que malgré le soutien aux
banques, le crédit interbancaire ne circule pas, que des PME sont asphyxiées,
des entreprises sont en difficulté. Derriére c’est 'emploi, c’est le pouvoir d’achat,
c’est la protection sociale, on voit que dans les services publics, il y a de plus en
plus de difficultés, pour exercer convenablement une mission au service de tous
les Francais. Et en particulier, je considére qu’on doit se préoccuper de tous les
salariés. lls sont une dizaine de millions qui sont dans les tres petites, petites et
moyennes entreprises, et qui eux n'ont pas la possibilité de disposer d’'un sens
représentatif du personnel pour avoir un dialogue social et pour négocier.

BAPTISTE MUCKENSTURM
Et vous, vous retrouvez quand méme dans une manifestation avec des
gens qui ont des intéréts completement antagonistes avec vous. Je pense a
'extréme gauche, qui n'est pas toujours tout a fait en ligne avec vos
propositions, non ! C'est assez étrange ?

BERNARD VAN CRAEYNEST
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Ce n’est pas forcément étrange. Ca prouve la gravité de la situation, ¢a
prouve aussi la diversité de notre pays. Et lorsqu’on parle de cohésion sociale,
je crois qu'on a fait une belle démonstration de cohésion des salariés, encore
une fois, des jeunes, des retraités, qui ont envie de s’exprimer face a ces
difficultés que nous rencontrons tous les jours. 17:04:44. FIN »
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