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LE 18-20 — Le 15/01/2009 — 18 :20 :36 — Extrait
Invité : Bernard VAN CRAEYNEST, Président CFE-CGC

MAYA LAUQUE
Et invité du « 18-20 » donc, Bernard VAN CRAEYNEST, président de la
CFE-CGC. En tant que syndicaliste, lorsque vous entendez ces attaques de
Nicolas SARKOZY, attaques directes a I'adresse de Sud Rail, « irresponsable,
qui tourne la loi », ¢ca vous évoque quoi ? Vous pensez quoi de ¢ca ?

BERNARD VAN CRAEYNEST
Je pense quand on est dans un effet d’annonce et une gestion de
I'opinion face a de problémes réels que vivent nos concitoyens. |l est clair que
ce qui se passe a la gare Saint Lazare depuis plus d’'un mois est préoccupant. Il
est anormal qu’on ne puisse pas trouver des solutions pour régler un probléeme
qui paralyse le trafic, et donc les voyageurs chaque jour.

MAYA LAUQUE
Pour autant, le fait que le Président s’adresse directement aux syndicats
en ces termes-la ?

BERNARD VAN CRAEYNEST
« Aux syndicats », a un syndicat.

MAYA LAUQUE
A un syndicat, pardon, a Sud Rail.

BERNARD VAN CRAEYNEST

Parce que je pense qu’il faut bien faire le distinguo. Effectivement, il
dénonce ce qui se semble étre a l'origine de cette désorganisation. Pour autant,
je pense qu'il faut se garder de jeter le bébé avec I'eau du bain. On critique la le
probleme du droit de retrait des salariés. Je rappelle que c’est un droit qui existe
dans toutes les entreprises lorsque ceux-ci considérent que leur santé, leur vie
peut étre mise en jeu. Et c’est un droit extrémement important, je n'ai pas le
sentiment alors que celui-ci existe depuis déja une quinzaine d’années que
celui-ci ait été employé abusivement. Donc, il ne s’agit pas de remettre en
cause un droit fondamental au travers d'un exemple qui peut, ca reste a
démontrer, constituer une dérive.

MAYA LAUQUE
Il'y a cet exemple-la de ces jours-ci a la gare Saint Lazare, il y a aussi
ces gréves de 59 mn par jour qui se sont multipliés.

BERNARD VAN CRAEYNEST
Ca, c’est un autre probleme.

MAYA LAUQUE
Est-ce que les syndicats, a la SNCF est-ce que Sud Rail a trouvé une
faille dans le service minimum, 1a, avec ces 59 mn par jour ?

BERNARD VAN CRAEYNEST
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C’est de toute fagon en ce qui concerne la SNCF un probleme de nature
et de qualité du dialogue social que pour ma part, au nom de la CFE CGC, jai
depuis longtemps dénoncé. Je trouve tres curieux que lorsqu’il y a un probleme
qui surgit il soit nécessaire de commencer par déclencher un préavis de gréve
pour étre invité autour de la table de discussion avec la direction. Alors, cette
affaire de ce qu’on pourrait appeler une gréve perlée, c’est pas la premiére fois
gue on le constate ici ou la. Au-dela de cet aspect, je pense trés clairement qu'il
serait temps qu’on se penche réellement sur la nature et la qualité du dialogue
social a la SNCF. Ca fait des années que ca dure et je ne pense que ¢a soit un
exemple particulier. Nous savons tous aussi que nous sommes dans un
contexte spécial puisque je vous rappelle gu'il y a des élections professionnelles
en mars prochain.

MAYA LAUQUE
Derniére question, tres rapidement, cet exemple-la et cette attaque
aujourd’hui de Nicolas SARKOZY c¢a veut dire que le dialogue social cette
année va étre plus difficile avec les autres syndicats aussi ? C’est un message
de fermeté que les autres syndicats doivent prendre en compte ?

BERNARD VAN CRAEYNEST
Ah non ! Enfin, en tous les cas je ne le prends pas pour ma part comme
un message qui est particulierement destiné a la CFE CGC, aux syndicats qui
s'attachent a construire le dialogue social et a répondre aux difficultés que
connait notre pays. Je pense que le Président de la République est assez
interventionniste et assez proactif vis-a-vis de tous les sujets de 'actualité.

MAYA LAUQUE
C’est un coup de colére ponctuel en tout cas pour...

BERNARD VAN CRAEYNEST
... ¢a n'a rien a voir avec la nature du dialogue social en génal pour
lequel nous travaillons et ca mérite autre chose que les interventions
intempestives.

MAYA LAUQUE
Merci beaucoup, Bernard VAN CRAEYNEST.

BERNARD VAN CRAEYNEST
Merci a vous. 18 :24 :24 FIN”
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