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MASTER DEVELOPPEMENT DURABLE ET
ORGANISATIONS

Formation en francais et en anglais délivrant un dipldme national de niveau bac
+ 5

Durée de la formation : 58 jours répartis sur 15 mois a raison de 2 sessions par
mois

jeudi apres-midi / vendredi / samedi matin
Prochaine rentrée : Septembre 2009
Codt de la formation :
- 13 900 euros pour les salariés avec financement institutionnel
- 8 600 euros pour les individuels sans financement institutionnel

Objectifs

Le développement durable est devenu un enjeu essentiel dans les stratégies de
nombreuses organisations. La mise en ceuvre d’une politique de développement
durable, qui ne peut étre que transversale, entraine des changements
organisationnels importants car elle impose de réexaminer et d’impliquer toutes
les fonctions de I’entreprise.

Public concerné

La formation s’adresse a tous les acteurs du développement durable qui
souhaitent acquérir des connaissances opérationnelles et distanciées dans un
contexte international. Plus précisément, ce diplome a pour objectif de former
des experts dans le domaine de I’analyse des politiques de développement



durable. Il fait appel a la capacité a :

e Formuler des recommandations,

e Participer a la conception et a I’analyse d’une politique de développement
durable

e Apprécier les différents outils de validation des actions

Conditions d'admission

e Etre titulaire d’un diplome de niveau Bac +4 au minimum ou équivalent
obtenu par validation des acquis de I'expérience.

e Justifier d’au moins 5 ans d'expérience professionnelle dans I'exercice de
responsabilités significatives.

e Une bonne pratique de I’anglais est nécessaire.

Sélection
e Dossier
e Entretien

Programme
Les cours sont répartis en cing modules (certains cours sont dispensés en
anglais) :

Les cadres conceptuels du développement durable

Les acteurs du développement durable

La mise en place de nouveaux critéres dans les organisations

Module transversal d’analyse et de méthodologie qui propose des outils
analytiques et méthodologiques présentés a travers des débats, des
conférences et des ateliers.

5. Module mission : les étudiants doivent réaliser une mission directement liée
au développement durable dans une organisation pendant une durée
minimale de trois mois a temps plein. Cette mission donne lieu a la rédaction
et a la soutenance d’'un mémoire.
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Cette formation comporte une forte dimension internationale :

e Elle part de différents points de vue développés dans le monde
e Les approches comparatives sont systématiquement explorées



Corps professoral

Le corps professoral est composé d’enseignants chercheurs de I’Université
Paris-Dauphine et de professionnels de renom du monde du développement
durable.

Informations pratiques

Durée de la formation : la formation comporte 350 heures de cours répartis sur
15 mois. Les cours sont organisés le jeudi soir, le vendredi toute la journée et le
samedi matin en moyenne deux fois par mois.

La prochaine rentrée aura lieu en septembre 2009.

Codt de la formation :  13.900 € pour les salariés avec financement
institutionnel
8.600 € pour les individuels sans financement
institutionnel
(montants nets de toutes taxes).
Ce prix comprend la participation aux cours, le tutorat assuré par I’équipe
pédagogique, les déjeuners pris sur place pendant les journées entieres.

Pour plus d'informations, veuillez prendre contact avec

Dani GAUDIN
Département d'Education Permanente - Université Paris-Dauphine

Place du Maréchal de Lattre de Tassigny 75775 Paris cedex 16
Tél. : 01 44 05 49 71 Fax : 01 44 05 41 25

Email : d.durable@dep.dauphine.fr




