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Typologie des entreprises en Francest dans I'UE & 27

Données pour la Francé

Le secteur privé francgais compte, prés de 1,5on8lid’entreprises.

% Poids des entreprises selon leur taille dans lecseur privé en 2007
- LesTPE (tres petites entreprises, de 1 a 9 salariésg¢septent :
v 84.5% de I'ensemble des entreprises francaises
v 14.5% de la masse salariale
v 19.1% de I'emploi salarié.
- Lesentreprises de 10 a 50 salariégprésentent :
v'12.8% de I'ensemble des entreprises francaises
v'14.5% de la masse salariale
v 20.7% de I'emploi salarié.
- Lesentreprises de 50 a 249 salari@gprésentent :
v 2.1% de I'ensemble des entreprises francaises

v'19% de la masse salariale
v'17.9% de I'emploi salarié.

- Lesentreprises de 250 a 499 salariésprésentent :

! Ce document présente une typologie du tissu ptddrancais avant la loi de modernisation de I'#omie du 4 aoit
2008 qui dans son article 51 a introduit une noisadbn des appellations en disposant que lespides peuvent étre
distinguées selon quatre catégories suivantesmila® entreprises, les PME, les entreprises de iatermédiaires, les
grandes entreprises. Un décret paru le 20/12/20@8ise les criteres permettant de déterminer lg&goaie
d'appartenance d'une entreprisehtt://www.legifrance.gouv.fr/jopdf//jopdf/2008/1840e 20081220 0011.pdf
Depuis cette loi, le CNIS (Conseil Nationale defldrmation Statistique) travaille a la clarificatiales principes qui
doivent guider l'analyse de la taille des entregmjsa la définition des différentes catégories tdammises et
I'élaboration des suggestions de modification ddslipations statistiques publiques afin que soibfftisées a I'avenir
des données mesurées sur ces différentes catédandeprises.

2 Source : Acoss-Urssaf, ao(t 2008, pour 'anné&’ 200




v'0.3% de I'ensemble des entreprises francaises
v'7.9% de la masse salariale
v'7.3% de I'emploi salarié.

- Lesgrandesentreprises de plus de 500 salarigeprésentent :

v'0.21% de I'ensemble des entreprises francaises
v'38.7% de la masse salariale
v'34.9% de I'emploi salarié.

= Parmi ellesles entreprises de 2000 salariésprésentent
v/ 0.03% du nombre total des entreprises,
v 24% de la masse salariale totale
v 22.10% de I'emploi

Tranche d'effectif Nombre Part dans Masse Part Emploi Part
dans l'entreprise | d'entreprises | nombre total |salariale | dans la en dans
(en milliers) |d'entreprises | en Mds | masse |millions |l'emploi
€ salariale salarié
totale % total
1 a9 salariés 1235,5 84,5% 66,9 14,50% 3,44 | 19,10%
10 & 19 salariés 116,1 7,9% 36,6 7,90% 1,53 8,50%
20 4 49 salariés 71,4 4,9% 55,1 11,90% 2,19 | 12,20%
50 & 99 salariés 20,1 1,4% 34,9 7,50% 1,37 7,60%
100 a 249 salariés 12,2 0,8% 53,2 11,50% 1,85 | 10,30%
250 & 499 salariés 3,9 0,3% 36,4 7,90% 1,32 7,30%
500 & 1999
salariés 2,6 0,2% 67,8 14,70% 2,31 | 12,80%
2000 et plus
salariés 0,5 0,03% 111,2 24% 3,98 | 22,10%
SMPT national 1462,3 100 462,2 100 18,04 100

Poids des entreprises selon leur taille
dans le secteur privé en 2007
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% Poids des entreprises selon leur taille dans la sse salariale totale en 2007

En 2007, la masse salariale des entreprises a atgme 4.8% par rapport a 2006 et se chiffre a
462 MdsE.

Les entreprises de plus de 2000 salariés peésentd®4Pd masse salariale totale, celles de 1 a 9
salariés pésent 14.50%.

Poids des entreprises selon leur taille
dans la masse salariale totale en 2007
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% Poids des entreprises selon leur taille dans I'erfg salarié total en 2007

Le secteur privé compte 18 millions de salariésn@mbre a cru de +1.6% par rapport a 2006. En
2007, 'emploi a enregistré sa plus forte prograssiepuis 2002, +1.6% en moyenne annuelle.



Poids des entreprises selon leur taille
dans I'emploi salarié total en 2007
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Les entreprises de 1 a 9 salariés représentertoldel’emploi salarié en 2007.
Les entreprises de 20 a 49 salariés représenté&t¥olde 'emploi salarié en 2007.
% Evolution du Salaire Moyen Par Téte (SMPT) selord taille de I'entreprise

Le Salaire Moyen Par Téte (SMPT) a augmenté de%&2 moyenne annuelle en 2007. Compte
tenu de l'inflation a +1.5% le pouvoir d’achat dMBT a donc progresseé de +1.7%.

En 5 ans, le SMPT a augmenté de 14% et se moni&&€Zmois en moyenne en 2007.

Salaire Moyen Par Téte (SMPT) selon la taille de I' entreprise en 2007
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Données européennés

% Données d’ensemble UE-27

Total FME Micro  Peftes Moyennes  Grandes
Momhbre d'entreprises (en millions) 18,65 19,60 13,04 1,35 0 0,04
Part dans le fotal {en %) 1000 99 8 e 69 11 02
Persannes occupees (en millians) 1267 850 5 261 13 417
Part dans le fotal (en %) 1000 67,1 2096 206 16,8 329
Valeur ajoutée (Mrd EUR) 530 3090 1120 1011 954 2270
Fart dans Je otal {en %) 100.0 576 08 189 178 424

Source : Eurostat.

En 2005, dans I'EU-27, on comptait pres de 20 omdlid'entreprises en activité dans I'économie
marchande non financiére. L'écrasante majoritéedeeatreprises 99,8 % étaient des PME (moins
de 250 personnes) employant un peu plus de 2/8 uhain d’ceuvre (67.1%).

Les PME de I'EU-27 employaient, 67.1% des persotmagaillant dans I'économie marchande non
financiere en 2005. Plus précisément :

v Lesmicro-entreprises (1 a 9 salariés) employaient 29,6 % de la maiaw/ce,

v’ Lespetites entrepriseq(10 a 49 salariés) employaient 20,6 % de la maieudre,

v' Les entreprises moyennegentre 50 et 249 salariés) employaient 16,8 %aden&in
d'oeuvre,

v’ Lesgrandes entrepriseq250 salariés ou plus), employaient 32,9 % dedard'oeuvre.

% Données Eurostat, avril 2008, pour 'année 2005.



% Données détaillées par pays (pour 2004)

Nombre d’entreprises Nombre de bersonnes Valeur ajoutée
occupées
Grandes Grandes Grandes

PME (<250 | entreprises | PME (<250 | entreprises entreprises

personnes (>=250 | personnes (>=250 PME (<250 (>=250

occupées) | personnes | ocCupées) | personnes | pnersonnes | personnes

occupées) occupées) occupées) | occupées)

I(Ell‘)"'ﬂ 99,8 0,2 66,7 33,0 56,9 43,1
BE : : : : : :
BG 99,7 0,3 71,7 28,3 49,5 50,5
Ccz 99,8 0,2 68,9 31,1 56,7 43,3
DK 99,7 0,3 : : : :
DE 99,5 0,5 60,1 39,9
EE 99,6 0,4 : :
IE . .
EL : : : : : :
ES 99,9 0,1 79,1 20,9 68,1 31,9
FR 99,8 0,2 60,9 39,1 53,7 46,3
IT 99,9 0,1 81,2 18,8 70,3 29,7
CYy : : : : : :
LV 99,7 0,3 75,0 25,0 : :
LT 99,4 0,6 71,3 28,7 56,7 43,3
LU : : : : : :
HU 99,9 0,1 72,2 27,8 51,9 48,1
MT : : : : : :
NL 99,7 0,3 67,4 32,6 60,4 39,6
AT 99,7 0,3 : : : :
PL 99,8 0,2 70,3 29,7 47,8 52,2
PT : : : : : :
RO 99,5 0,5 58,2 41,8 44,5 55,5
SI 99,7 0,3 : : : :
SK 98,6 1,4 51,2 48,8 42,4 57,6
Fl 99,7 0,3 : : : :
SE 99,8 0,2 64,2 35,8 56,5 43,5
UK 99,6 0,4 53,9 46,1 50,7 49,3

(1) Estimations arrondies basées sur des données non confidentielles.

En France, en 2004, les entreprises de moins des@a@iés représentent 99.8% des entreprises,

elles emploient 60.9% de la main d'ceuvre et gén&2i7% de la valeur ajoutée.
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