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La Personne La Personne 
HANDICAPEEHANDICAPEE

« Constitue un handicap, au sens de la 
présente loi, toute limitation d'activittoute limitation d'activitéé ou 

restriction de participation restriction de participation àà la vie en socila vie en sociééttéé
subie dans son environnement par une 
personne en raison d'une altération 
substantielle, durable ou définitive d'une ou 
plusieurs fonctions physiques, sensorielles, 
mentales, cognitives ou psychiques, d'un 
polyhandicap ou d'un trouble de santé
invalidant. »

LOI HANDICAPLOI HANDICAP
du du 11 f11 féévrier 2005vrier 2005

La main dans La main dans 
la casquette !la casquette !
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La reconnaissance du handicapLa reconnaissance du handicap

La reconnaissance du handicap nécessite une demande de 
la personne handicapée, ou de ses parents ou tuteurs qui 
peut  ouvrir un droit à des prestations spécifiques. 

La reconnaissance du handicap est confiée à des 
commissions départementales, différentes pour les jeunes 
et pour les adultes. Elles s'appuient sur des équipes 
techniques pluridisciplinaires (médecins, éducateurs 
spécialisés, psychologues, assistants sociaux) qui analysent 
chaque cas afin d'éclairer leur décision
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapil de personnes handicapéées au monde ?es au monde ?

DD’’apraprèès ls l’’ONUONU http://www.un.org/french/disabilities/default.asp?id=833http://www.un.org/french/disabilities/default.asp?id=833

10%10% de la population, soit 650 millions de personnes, vivent avec ude la population, soit 650 millions de personnes, vivent avec un n 

handicap.handicap.

Ils constituent Ils constituent la plus large minoritla plus large minoritéé au mondeau monde. . 

DD’’apraprèès ls l’’Organisation mondiale de la santOrganisation mondiale de la santéé (OMS) (OMS) 

ce chiffre est en augmentationce chiffre est en augmentation, suite , suite àà la croissance de la population, aux la croissance de la population, aux 
avancavancéées mes méédicales et au processus de vieillissement. dicales et au processus de vieillissement. 

Dans les pays oDans les pays oùù ll’’espespéérance de vie est de plus de rance de vie est de plus de 70 ans70 ans, chaque individu , chaque individu 

passera en moyenne passera en moyenne 8 ans8 ans (11,5 %) de sa vie (11,5 %) de sa vie àà vivre avec un vivre avec un handicap.handicap.
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Dans quel monde visDans quel monde vis--tt--on ?on ?

QUI SONTQUI SONT--ILS ?ILS ?

•• 90%90% des personnes handicapdes personnes handicapéées vivent dans les es vivent dans les pays en dpays en dééveloppementveloppement, , 
dd’’apraprèès le Programme des Nations Unies pour le ds le Programme des Nations Unies pour le dééveloppement (PNUD).veloppement (PNUD).

•• Les femmes handicapLes femmes handicapéées souffrent de des souffrent de déésavantages multiples, savantages multiples, y compris y compris 
ll’’exclusionexclusion au motif de leur sexe et de leur handicap.au motif de leur sexe et de leur handicap.

•• La Banque mondiale estime que La Banque mondiale estime que 20%20% des personnes lesdes personnes les plus pauvresplus pauvres sont sont 
handicaphandicapéées. es. 

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Dans quel monde visDans quel monde vis--tt--on ?on ?

•• Des Des éétudes comparatives sur les lois sur les handicaptudes comparatives sur les lois sur les handicapéés montrent que s montrent que 45 45 
payspays seulement ont une lseulement ont une léégislation gislation antianti--discriminatoirediscriminatoire ou faisant ou faisant 
spspéécifiquement rcifiquement rééfféérence aux handicaprence aux handicapéés. s. 

•• Dans les pays de lDans les pays de l’’OCDE, les handicapOCDE, les handicapéés qui font des s qui font des éétudes suptudes supéérieuresrieures
restent sousrestent sous--reprrepréésentsentéés, même si leur nombre augmentes, même si leur nombre augmente

•• 90%90% des enfants handicapdes enfants handicapéés ne sont pas scolariss ne sont pas scolariséés dans les pays en s dans les pays en 
ddééveloppement, veloppement, dd’’apraprèès ls l’’UNESCOUNESCO..
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Dans quel monde visDans quel monde vis--tt--on ?on ?

EMPLOIEMPLOI

•• Quelque 386 millions de personnes Quelque 386 millions de personnes en âge de travailleren âge de travailler sont handicapsont handicapéées, es, 

selon lselon l’’Organisation internationale du Travail (OIT).Organisation internationale du Travail (OIT). Pour elles, le chômage atteint Pour elles, le chômage atteint 80%80%
dans certains pays. dans certains pays. 
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Dans quel monde visDans quel monde vis--tt--on ?on ?

ViolenceViolence

•• Dans les zones de guerre, Dans les zones de guerre, 3 enfants3 enfants sont blesssont blesséés et s et handicaphandicapéés s àà vievie pour pour 
chaque enfant tuchaque enfant tuéé. . 

selon lselon l’’OMS,OMS,

•• Les personnes handicapLes personnes handicapéées risquent plus des risquent plus d’’être victimes de être victimes de viols ou de viols ou de 
violencesviolences, et elles ont moins de chance d, et elles ont moins de chance d’’obtenir une intervention de la obtenir une intervention de la 
police, une protection juridique ou des soins prpolice, une protection juridique ou des soins prééventifs. ventifs. 

dd’’apraprèès le minists le ministèère anglais du Dre anglais du Dééveloppement international,veloppement international,

•• La mortalitLa mortalitéé peut atteindre peut atteindre 80%80% chez les enfants handicapchez les enfants handicapéés dans les pays os dans les pays oùù

la mortalitla mortalitéé totale des moins de cinq ans est tombtotale des moins de cinq ans est tombéée ene en--dessous de dessous de 20 %,20 %, qui qui 
ajoute que dans certains cas, il semble que les enfants aient ajoute que dans certains cas, il semble que les enfants aient ééttéé «« ééliminliminéés s »»..
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapil de personnes handicapéées  en France ?es  en France ?

LL’é’étude tude ««Handicaps, incapacitHandicaps, incapacitéés, ds, déépendancependance»» de lde l’’Insee Insee 

((publipubliéée ene en octobre 2002octobre 2002))

rréévvèèlele

•• que plus que plus ¼¼ des frandes franççais souffre d'une incapacitais souffre d'une incapacitéé, d'une limitation d'activit, d'une limitation d'activitéé

ou d'une handicapou d'une handicap

•• 26,4% des fran26,4% des franççais soit 11.840.208 (ais soit 11.840.208 (12 millions12 millions) individus) individus

RRééparties en 7 groupesparties en 7 groupes

Que plus de Que plus de 5 millions5 millions de personnes bde personnes béénnééficient ficient 

dd’’une aide rune aide rééguligulièère pour accomplir certaines tâches de la vie quotidienne.re pour accomplir certaines tâches de la vie quotidienne.
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapil de personnes handicapéées en France ?es en France ?

1er groupe1er groupe englobe 5,3 millions de personnesenglobe 5,3 millions de personnes

correspond correspond àà des des ««incapacitincapacitéés isols isoléées et mineureses et mineures»»

(ex: difficult(ex: difficultéé pour se couper les ongles des orteils, pour voir de pour se couper les ongles des orteils, pour voir de 
prprèès, pour entendre correctement). Il s'agit le plus souvent de s, pour entendre correctement). Il s'agit le plus souvent de 
femmes vivant seules et travaillant.femmes vivant seules et travaillant.
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapil de personnes handicapéées en France ?es en France ?

Le 2Le 2emeeme groupegroupe compte 2,3 millions de personnescompte 2,3 millions de personnes

cible cible les personnes âgles personnes âgéées des déépendantes,pendantes,

majoritairement des femmes, qui ont au moins deux dmajoritairement des femmes, qui ont au moins deux dééficiences (motrices, ficiences (motrices, 
sensorielles,...) surtout lisensorielles,...) surtout liéées au es au vieillissement.vieillissement.

le 3le 3emeeme groupegroupe avec 1,2 million personnesavec 1,2 million personnes est le est le ««noyau dur du noyau dur du 
handicaphandicap»»

àà savoir des personnes âgsavoir des personnes âgéées de 40 es de 40 àà 69 ans69 ans, des hommes pour la plupart, , des hommes pour la plupart, 
inactifs, qui perinactifs, qui perççoivent une allocation. oivent une allocation. 

Leurs dLeurs dééficiences, sficiences, séévvèères, sont frres, sont frééquemment liquemment liéées es àà la naissance.la naissance.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES



12

Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapil de personnes handicapéées en France ?es en France ?

Le 4eme groupeLe 4eme groupe compte 1,2 million personnescompte 1,2 million personnes

qui requi reççoivent une allocationoivent une allocation

qui signalent qui signalent une ou deux dune ou deux dééficiencesficiences parmi lesquelles on trouve l'parmi lesquelles on trouve l'éépilepsie, pilepsie, 
l'incapacitl'incapacitéé motrice d'une jambe et la dmotrice d'une jambe et la déépression. pression. 

L'origine du handicap de cette population est avant tout l'accidL'origine du handicap de cette population est avant tout l'accident du travail. ent du travail. 

Le 5eme groupeLe 5eme groupe dd’’environ 800.000 personnesenviron 800.000 personnes

aux aux ««incapacitincapacitéés diffuses non reps diffuses non repéérrééeses»» se compose essentiellement de se compose essentiellement de 
femmes de moins de 30 ans, plutôt dans la catfemmes de moins de 30 ans, plutôt dans la catéégorie des gorie des éétudiantes et souffrant tudiantes et souffrant 
de douleurs qui entrade douleurs qui entraîînent un manque de souplesse, des difficultnent un manque de souplesse, des difficultéés s àà monter les monter les 
escaliers ou escaliers ou àà porter un poids.porter un poids.
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapil de personnes handicapéées en France ?es en France ?

Le 6Le 6emeeme groupegroupe rrééunit environ 650.000 personnesunit environ 650.000 personnes

ddééficientes intellectuellement ou mentalement. ficientes intellectuellement ou mentalement. 

Ce sont principalement des hommes inactifs de moins de 70 ans quCe sont principalement des hommes inactifs de moins de 70 ans qui peri perççoivent oivent 
une allocation. Ils dune allocation. Ils dééclarent au moins deux dclarent au moins deux dééficiences parmi lesquelles le ficiences parmi lesquelles le 
retard mental arrive en premiretard mental arrive en premièère position. re position. 

Le 7Le 7emeeme groupegroupe englobe 325.000 personnesenglobe 325.000 personnes

souffrant de souffrant de ««maladies limitantesmaladies limitantes»»

Il s'agit lIl s'agit làà encore d'hommes, de 30 encore d'hommes, de 30 àà 59 ans, inactifs, percevant une allocation 59 ans, inactifs, percevant une allocation 
et qui souffrent d'une det qui souffrent d'une dééficience dont les origines principales sont la maladie et ficience dont les origines principales sont la maladie et 
l'accident. l'accident. 
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Metro Metro 10 octobre 200810 octobre 2008

612612€€ : l'allocation adulte handicap: l'allocation adulte handicapéé maximum par mois. maximum par mois. 
les associations rles associations rééclament un clament un éérevenurevenu d'existence dd'existence déécent", au moins le SMIC.cent", au moins le SMIC.

20%20% : augmentation du nombre de structures pour adultes handicap: augmentation du nombre de structures pour adultes handicapéés entre s entre 
2001 et 2006, selon une enquête de la DREES 2001 et 2006, selon une enquête de la DREES 

60 00060 000 : 60 000 enfants handicap: 60 000 enfants handicapéés s éétaient inscrits dans l'taient inscrits dans l'éécole de leur cole de leur 

quartier quartier a la rentra la rentréée 2007,e 2007, (20% de plus qu'en 2005). les parents (20% de plus qu'en 2005). les parents 
ddééplorent cependant le nombre insuffisant des auxiliaires de vie splorent cependant le nombre insuffisant des auxiliaires de vie scolaire et colaire et 
dd¹¹enseignants "renseignants "rééfféérents".rents".

Faits et chiffres: Faits et chiffres: àà retenir au sujet du retenir au sujet du 
handicap...handicap...
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DISCRIMINATION :Triste podium pour leDISCRIMINATION :Triste podium pour le
handicap  handicap  

4 AVRIL 20084 AVRIL 2008

Le Le CSA CSA vient de publier pour la vient de publier pour la HaldeHalde un rapport sur les un rapport sur les discriminationsdiscriminations dans le dans le 
monde du travail :monde du travail :

Pour Pour 48 %48 % des salarides salariéés interrogs interrogéés sur les obstacles au recrutement, le s sur les obstacles au recrutement, le 

handicaphandicap arrive en tête devant l'âge (41 %) et l'appartenance arrive en tête devant l'âge (41 %) et l'appartenance àà un syndicat un syndicat 

(28 %).(28 %).

Jusqu'Jusqu'àà 31 %31 % des personnes disent avoir des personnes disent avoir ééttéé victime ou tvictime ou téémoin au moins une moin au moins une 
fois de discrimination fois de discrimination 

mais plus de mais plus de 57 %57 % disent disent éégalement n'avoir rien dit galement n'avoir rien dit 

alors même que alors même que 73 %73 % pensent que la bonne attitude est d'en parler pensent que la bonne attitude est d'en parler aux aux 

reprrepréésentants du personnelsentants du personnel..



16

Taux dTaux d’’emploi des personnes handicapemploi des personnes handicapééeses

2,9 % dans les 2,9 % dans les éétablissements de + 20 salaritablissements de + 20 salariééss

Enquête AGEFIPH Enquête AGEFIPH (30 janvier 2009)(30 janvier 2009)

Seuls Seuls 14 %14 % ddéépassent lpassent l’’objectif de 6 %, fixobjectif de 6 %, fixéé par la loi, par la loi, 

36 %36 % des des éétablissements ntablissements n’’en ont aucun.en ont aucun.

32 %32 % ddééclarent avoir mis en place une politique ou une dclarent avoir mis en place une politique ou une déémarche particulimarche particulièère re 

pour employer ou maintenir dans lpour employer ou maintenir dans l’’emploi des personnes handicapemploi des personnes handicapéées.es.
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Taux dTaux d’’emploi des personnes handicapemploi des personnes handicapééeses

2,9 % dans les 2,9 % dans les éétablissements de 20 salaritablissements de 20 salariééss

Enquête AGEFIPH                             Perception du salarEnquête AGEFIPH                             Perception du salariiéé handicaphandicapéé

•• comme comme «« un travailleur un travailleur comme les autrescomme les autres »»

•• ddééfini par son identitfini par son identitéé professionnelle : parcours dans professionnelle : parcours dans 
ll’’emploi, emploi, compcompéétences,tences, etcetc

•• plutôt que par son identitplutôt que par son identitéé personnelle : parcours de vie, etc.personnelle : parcours de vie, etc.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Taux dTaux d’’emploi des personnes handicapemploi des personnes handicapééeses

2,9 % dans les 2,9 % dans les éétablissements de 20 salaritablissements de 20 salariééss

Enquête AGEFIPH Enquête AGEFIPH 

Pour les employeurs,Pour les employeurs,

les principauxles principaux freinsfreins àà ll’’emploi sontemploi sont ::

•• le le manque de candidaturesmanque de candidatures (in(inééquation offre / demande)quation offre / demande)

•• ll’’inadinadééquation des compquation des compéétences des travailleurs handicaptences des travailleurs handicapéés avec les s avec les 

postes postes àà pouvoir.pouvoir.

Les principaux Les principaux leviersleviers àà ll’’emploi sont :emploi sont :

•• un un maillagemaillage renforcrenforcéé avec les structures spavec les structures spéécialiscialiséées (Cap Emploi, etc.) es (Cap Emploi, etc.) 

•• ll’’existence, en leur sein, dexistence, en leur sein, d’’un un rrééfféérent handicaprent handicap..

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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En entreprise En entreprise 

DD’’apraprèès la Voix du Nord s la Voix du Nord (29 decembre 2008)(29 decembre 2008)

•• 90 %90 % des travailleurs handicapdes travailleurs handicapéés n'ont pas besoin d'ams n'ont pas besoin d'améénagement de postenagement de poste

•• 93 %93 % des entreprises sont satisfaites d'avoir recrutdes entreprises sont satisfaites d'avoir recrutéé des personnes des personnes 
handicaphandicapéées es 

•• 87 %87 % des salarides salariéés jugent la prs jugent la préésence de collsence de collèègues handicapgues handicapéés enrichissante. s enrichissante. 

•• Selon la Selon la DaresDares,, une personne reconnue handicapune personne reconnue handicapéée a presque e a presque 3 fois moins 3 fois moins 
de chancesde chances d'avoir un emploi qu'une autre. d'avoir un emploi qu'une autre. 

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Emploi aux Etats Unis ?Emploi aux Etats Unis ?

EMPLOIEMPLOI

DD’’apraprèès une s une éétude mentude menéée en 2003 par le en 2003 par l’’universituniversitéé RutgersRutgers,,

•• les personnes physiquement ou mentalement handicaples personnes physiquement ou mentalement handicapéées continuent es continuent àà

être largement être largement soussous--reprrepréésentsentééeses sur le marchsur le marchéé du travail amdu travail amééricain. ricain. 

•• 1/3 1/3 des employeurs interrogdes employeurs interrogéés ds dééclaraient que claraient que ne pas engager carne pas engager car ::

1.1. Les personnes handicapLes personnes handicapéées ne pourraient es ne pourraient 
ss’’acquitter convenablementacquitter convenablement des tâches requises. des tâches requises. 

2.2. La deuxiLa deuxièème raison la plus souvent avancme raison la plus souvent avancéée des e des 
handicaphandicapéés est la crainte de devoir procs est la crainte de devoir procééder der àà des des 
amaméénagements conagements coûûteuxteux..
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Emploi aux Etats Unis ?Emploi aux Etats Unis ?

Pourtant Pourtant ::

Le recensement de 1990 a rLe recensement de 1990 a réévvéélléé
•• un % plus un % plus éélevlevéé de personnes handicapde personnes handicapéées travaillant en ies travaillant en indndéépendantspendants ou ou 

ayant layant l’’expexpéérience de la rience de la gestion dgestion d’’une petite entrepriseune petite entreprise (12,2 %) que de (12,2 %) que de 
personnes sans handicap (7,8%).personnes sans handicap (7,8%).
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Combien Combien çça coute ?a coute ?

17 MILLIARDS AN  (origine CNSA)17 MILLIARDS AN  (origine CNSA)

Dont :Dont :

•• 14 MILLIARDS PAR LA S . S14 MILLIARDS PAR LA S . S

•• 2 MILLIARD PAR L2 MILLIARD PAR L’’ETATETAT

•• 800 MILLIONS PAR 1 JOUR DE CONGES SOUTIRE AUX SALARIES800 MILLIONS PAR 1 JOUR DE CONGES SOUTIRE AUX SALARIES

(g(géérer par le CNSA)rer par le CNSA)

Maitrise des coMaitrise des coûûts ingts ingéérable rable 
Peu dPeu d’é’étude fiablestude fiables
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Vous trouverez ce Vous trouverez ce powerpower--pointpoint sur notre site sur notre site àà la la soussous--rubriquerubrique
«« chiffres et statistiqueschiffres et statistiques »» de la rubrique de la rubrique «« actualitactualitéé »»..

Les chiffres et enjeux du handicap : "cela n'arrive pas qu'aux aLes chiffres et enjeux du handicap : "cela n'arrive pas qu'aux autres !" utres !" 
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