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Appel aux militants pour rejoindre notre réseau 
d’intervenants qui dialoguent avec des étudiants sur notre 
engagement pour l’insertion des travailleurs handicapées 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
C’est l’occasion de promouvoir notre syndicalisme auprès d’une population peu au fait de 
notre dynamisme, de nos valeurs et de nos engagements. 
C’est l’occasion de faire rimer « politique du handicap » et développement syndical. 
C’est aussi une opportunité de s’enrichir par des échanges toujours denses et plein 
d’enseignement. 
Les rencontres se font soit à l’université soit dans un « Companieros Café » de façons 
conviviales par des échanges à bâtons rompus. C’est votre expérience qui compte et votre 
engagement dans le domaine du handicap. 

http://www.companieros.com/programmes-handi-management-46 
 
Plusieurs régions ont déjà leur correspondantPlusieurs régions ont déjà leur correspondantPlusieurs régions ont déjà leur correspondantPlusieurs régions ont déjà leur correspondant : 
Rhône Alpes (Nicole Travaille)  Lyon, Grenoble 
Pays de la Loire (Didier Colpin) Nantes 
Pays de la Loire (Jean – Yves COLLAS) Angers 
Haute Normandie (Michel Walosick) Rouen 
 
Nous recherchons des intervenants sur toute la Fran ce et plus particulièrement pour  : 
 
Le Nord (Lille) 
La Lorraine (METZ et Nancy)  
Région Parisienne (actuellement Jean – Yves COLLAS remplacement à prévoir) 
 
Dés échanges d’expériences entre les correspondants seront organisés par RDV téléphonique. 
 
Merci de contacter :                                                               mars 2011 

La CFE-CGC est convaincu que le changement de regard que la société portera sur la 
personne handicapé évoluera par celui des jeunes.   
 
En effet, les jeunes générations (collégiens, lycéens et étudiants) sont considérées 
comme plus ouvertes d'esprit, plus tolérantes que les générations précédentes car 
elles sont continuellement dans des phases d'apprentissage et de questionnement. De 
ce fait, il est intéressant de travailler auprès de ces générations pour faire évoluer les 
regards (Laure Rondeau, étudiante, dans son mémoire sur la communication et le handicap à lire 
sur notre site en page d’accueil). 
 
C’est pourquoi la CFE-CGC est partenaire depuis plusieurs années de Companieros un 
organisme de formation fortement engagé dans plusieurs programmes  (le handicap, HF 
Managment, RSE Management) et qui forme des étudiants volontaires pour s’engager 

dans un cursus labellisant et notamment « handimanagement ». 


