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La Personne La Personne 
HANDICAPEEHANDICAPEE

« Constitue un handicap, au sens de la 
présente loi, toute limitation d'activitétoute limitation d'activité ou 

restriction de participation à la vie en sociétérestriction de participation à la vie en société
subie dans son environnement par une 
personne en raison d'une altération 
substantielle, durable ou définitive d'une ou 
plusieurs fonctions physiques, sensorielles, 
mentales, cognitives ou psychiques, d'un 
polyhandicap ou d'un trouble de santé 
invalidant. »

LOI HANDICAPLOI HANDICAP
du du 11 f11 féévrier 2005vrier 2005

La main dans La main dans 
la casquette !la casquette !
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapées au monde ?il de personnes handicapées au monde ?

D’après l’ONUD’après l’ONU http://www.un.org/french/disabilities/default.asp?id=833http://www.un.org/french/disabilities/default.asp?id=833

10%10% de la population, soit 650 millions de personnes, vivent avec ude la population, soit 650 millions de personnes, vivent avec un n 

handicap.handicap.

Ils constituent Ils constituent la plus large minorité au mondela plus large minorité au monde. . 

D’après l’Organisation mondiale de la santé (OMS) D’après l’Organisation mondiale de la santé (OMS) 

ce chiffre est en augmentationce chiffre est en augmentation, suite à la croissance de la population, aux , suite à la croissance de la population, aux 
avancées médicales et au processus de vieillissement. avancées médicales et au processus de vieillissement. 

Dans les pays où l’espérance de vie est de plus de Dans les pays où l’espérance de vie est de plus de 70 ans70 ans, chaque individu , chaque individu 

passera en moyenne passera en moyenne 8 ans8 ans (11,5 %) de sa vie à vivre avec un (11,5 %) de sa vie à vivre avec un handicap.handicap.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Dans quel monde vivons Dans quel monde vivons -- nous ?nous ?

QUI SONTQUI SONT--ILS ?ILS ?

•• 90%90% des personnes handicapées vivent dans les des personnes handicapées vivent dans les pays en développementpays en développement, , 
d’après le Programme des Nations Unies pour le développement (PNd’après le Programme des Nations Unies pour le développement (PNUD).UD).

•• Dans les pays membres de l’Organisation de coopération et de dévDans les pays membres de l’Organisation de coopération et de développement eloppement 
économiques (OCDE), comme le rapporte cette dernière, la proportéconomiques (OCDE), comme le rapporte cette dernière, la proportion des ion des 

handicapés est nettement plus élevée dans les groupes ayant handicapés est nettement plus élevée dans les groupes ayant un niveau un niveau 
d’éducation plus basd’éducation plus bas. La moyenne y est de . La moyenne y est de 19%, contre 11%19%, contre 11% dans les dans les 
milieux plus instruits. milieux plus instruits. 

•• Dans la plupart des pays de l’OCDE, la fréquence des handicaps eDans la plupart des pays de l’OCDE, la fréquence des handicaps est plus élevée st plus élevée 

chez chez les femmesles femmes que chez les hommes. que chez les hommes. 

•• Les femmes handicapées souffrent de désavantages multiples, Les femmes handicapées souffrent de désavantages multiples, y compris y compris 
l’exclusionl’exclusion au motif de leur sexe et de leur handicap.au motif de leur sexe et de leur handicap.

•• La Banque mondiale estime que La Banque mondiale estime que 20%20% des personnes lesdes personnes les plus pauvresplus pauvres sont sont 
handicapées. handicapées. 

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Dans quel monde vivons Dans quel monde vivons -- nous ?nous ?

•• Des études comparatives sur les lois sur les handicapés montrentDes études comparatives sur les lois sur les handicapés montrent que que 45 45 
payspays seulement ont une législation seulement ont une législation antianti--discriminatoirediscriminatoire ou faisant ou faisant 
spécifiquement référence aux handicapés. spécifiquement référence aux handicapés. 

•• Dans les pays de l’OCDE, les handicapés qui font des Dans les pays de l’OCDE, les handicapés qui font des études supérieuresétudes supérieures
restent sousrestent sous--représentés, même si leur nombre augmentereprésentés, même si leur nombre augmente

•• 90%90% des enfants handicapés ne sont pas scolarisés dans les pays en des enfants handicapés ne sont pas scolarisés dans les pays en 
développement, développement, d’après l’UNESCOd’après l’UNESCO..

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Dans quel monde vivons Dans quel monde vivons -- nous ?nous ?

EMPLOIEMPLOI

•• Quelque 386 millions de personnes Quelque 386 millions de personnes en âge de travailleren âge de travailler sont handicapées, sont handicapées, 

selon l’Organisation internationale du Travail (OIT).selon l’Organisation internationale du Travail (OIT). Pour elles, le chômage atteint Pour elles, le chômage atteint 80%80%
dans certains pays. Les employeurs tiennent souvent pour acquis dans certains pays. Les employeurs tiennent souvent pour acquis que les que les 
personnes handicapées sont incapables de travailler.personnes handicapées sont incapables de travailler.

•• Selon une étude américaine de 2004Selon une étude américaine de 2004, , 35 %35 % seulement des personnes handicapées en seulement des personnes handicapées en 

âge de travailler trouvent un âge de travailler trouvent un emploiemploi, contre , contre 78 %78 % de ceux qui ne sont pas de ceux qui ne sont pas 
handicapés.handicapés.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Dans quel monde vivons Dans quel monde vivons -- nous ?nous ?

ViolenceViolence

•• Dans les zones de guerre, Dans les zones de guerre, 3 enfants3 enfants sont blessés et sont blessés et handicapés à viehandicapés à vie pour pour 
chaque enfant tué. chaque enfant tué. 

selon l’OMS,selon l’OMS,

•• dans certains pays, dans certains pays, 1/41/4 des handicaps sont dus à des blessures ou des actes des handicaps sont dus à des blessures ou des actes 
de violence. de violence. 

d’après une étude anglaise  de 2004,d’après une étude anglaise  de 2004,

•• Les personnes handicapées risquent plus d’être victimes de Les personnes handicapées risquent plus d’être victimes de viols ou de viols ou de 
violencesviolences, et elles ont moins de chance d’obtenir une intervention de la , et elles ont moins de chance d’obtenir une intervention de la 
police, une protection juridique ou des soins préventifs. police, une protection juridique ou des soins préventifs. 

•• Les recherches indiquent que le taux annuel de violence à l’égarLes recherches indiquent que le taux annuel de violence à l’égard des enfants d des enfants 

handicapés est handicapés est 1,7 fois1,7 fois plus grand que pour leurs congénères non plus grand que pour leurs congénères non 
handicapés. handicapés. 

d’après le ministère anglais du Développement international,d’après le ministère anglais du Développement international,

•• La mortalité peut atteindre La mortalité peut atteindre 80%80% chez les enfants handicapés dans les pays où chez les enfants handicapés dans les pays où 

la mortalité totale des moins de cinq ans est tombée enla mortalité totale des moins de cinq ans est tombée en--dessous de dessous de 20 %,20 %, qui qui 
ajoute que dans certains cas, il semble que les enfants aient étajoute que dans certains cas, il semble que les enfants aient été « éliminés ».é « éliminés ».

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapées  en France ?il de personnes handicapées  en France ?

L’étude «Handicaps, incapacités, dépendance» de l’Insee L’étude «Handicaps, incapacités, dépendance» de l’Insee 

((publiée enpubliée en octobre 2002octobre 2002))

révèlerévèle

•• que plus d'un français sur quatre souffre d'une incapacité, d'que plus d'un français sur quatre souffre d'une incapacité, d'une limitation une limitation 

d'activité d'activité ou d'une handicapou d'une handicap

•• 26,4% des français soit 11.840.208 (26,4% des français soit 11.840.208 (12 millions12 millions) individus) individus

Réparties en 7 groupesRéparties en 7 groupes

Que plus de Que plus de 5 millions5 millions de personnes bénéficient de personnes bénéficient 

d’une aide régulière pour accomplir certaines tâches de la vie qd’une aide régulière pour accomplir certaines tâches de la vie quotidienne.uotidienne.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapées en France ?il de personnes handicapées en France ?

1er groupe1er groupe englobe 5,3 millions de personnesenglobe 5,3 millions de personnes

correspond à des «correspond à des «incapacités isolées et mineuresincapacités isolées et mineures» » 

(ex: difficulté pour se couper les ongles des orteils, pour voir(ex: difficulté pour se couper les ongles des orteils, pour voir de de 
près, pour entendre correctement). Il s'agit le plus souvent de près, pour entendre correctement). Il s'agit le plus souvent de 
femmes vivant seules et travaillant.femmes vivant seules et travaillant.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapées en France ?il de personnes handicapées en France ?

Le 2Le 2emeeme groupegroupe compte 2,3 millions de personnescompte 2,3 millions de personnes

cible cible les personnes âgées dépendantes,les personnes âgées dépendantes,

majoritairement des femmes, qui ont au moins deux déficiences (majoritairement des femmes, qui ont au moins deux déficiences (motrices, motrices, 
sensorielles,...) surtout liées au sensorielles,...) surtout liées au vieillissement.vieillissement.

le 3le 3emeeme groupegroupe avec 1,2 million personnesavec 1,2 million personnes est le «noyau dur du est le «noyau dur du 
handicap»handicap»

à savoir des personnes âgées de 40 à 69 ansà savoir des personnes âgées de 40 à 69 ans, des hommes pour la plupart, , des hommes pour la plupart, 
inactifs, qui perçoivent une allocation. inactifs, qui perçoivent une allocation. 

Leurs déficiences, sévères, sont fréquemment liées à la naissancLeurs déficiences, sévères, sont fréquemment liées à la naissance.e.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapées en France ?il de personnes handicapées en France ?

Le 4eme groupeLe 4eme groupe compte 1,2 million personnescompte 1,2 million personnes

qui reçoivent une allocationqui reçoivent une allocation

qui signalent qui signalent une ou deux déficiencesune ou deux déficiences parmi lesquelles on trouve l'épilepsie, parmi lesquelles on trouve l'épilepsie, 
l'incapacité motrice d'une jambe et la dépression. l'incapacité motrice d'une jambe et la dépression. 

L'origine du handicap de cette population est avant tout l'accidL'origine du handicap de cette population est avant tout l'accident du travail. ent du travail. 

Le 5eme groupeLe 5eme groupe d’environ 800.000 personnesd’environ 800.000 personnes

aux «incapacités diffuses non repérées»aux «incapacités diffuses non repérées» se compose essentiellement de se compose essentiellement de 
femmes de moins de 30 ans, plutôt dans la catégorie des étudiantfemmes de moins de 30 ans, plutôt dans la catégorie des étudiantes et souffrant es et souffrant 
de douleurs qui entraînent un manque de souplesse, des difficultde douleurs qui entraînent un manque de souplesse, des difficultés à monter les és à monter les 
escaliers ou à porter un poids.escaliers ou à porter un poids.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Combien y aCombien y a--tt--il de personnes handicapées en France ?il de personnes handicapées en France ?

Le 6Le 6emeeme groupegroupe réunit environ 650.000 personnesréunit environ 650.000 personnes

déficientes intellectuellement ou mentalement. déficientes intellectuellement ou mentalement. 

Ce sont principalement des hommes inactifs de moins de 70 ans quCe sont principalement des hommes inactifs de moins de 70 ans qui perçoivent i perçoivent 
une allocation. Ils déclarent au moins deux déficiences parmi leune allocation. Ils déclarent au moins deux déficiences parmi lesquelles le squelles le 
retard mental arrive en première position. retard mental arrive en première position. 

Le 7Le 7emeeme groupegroupe englobe 325.000 personnesenglobe 325.000 personnes

souffrant de «maladies souffrant de «maladies limitanteslimitantes»»

Il s'agit là encore d'hommes, de 30 à 59 ans, inactifs, percevanIl s'agit là encore d'hommes, de 30 à 59 ans, inactifs, percevant une allocation t une allocation 
et qui souffrent d'une déficience dont les origines principales et qui souffrent d'une déficience dont les origines principales sont la maladie et sont la maladie et 
l'accident. l'accident. 

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Metro Metro 10 octobre 200810 octobre 2008

612€612€ : l'allocation adulte handicapé maximum par mois. : l'allocation adulte handicapé maximum par mois. 
les associations réclament un les associations réclament un érevenuérevenu d'existence décent", au moins le SMIC.d'existence décent", au moins le SMIC.

20%20% : augmentation du nombre de structures pour adultes handicapés : augmentation du nombre de structures pour adultes handicapés entre entre 
2001 et 2006, selon une enquête de la DREES 2001 et 2006, selon une enquête de la DREES 

60 00060 000 : 60 000 enfants handicapés étaient inscrits dans l'école de le: 60 000 enfants handicapés étaient inscrits dans l'école de leur ur 

quartier quartier a la rentrée 2007,a la rentrée 2007, (20% de plus qu'en 2005). les parents (20% de plus qu'en 2005). les parents 
déplorent cependant le nombre insuffisant des auxiliaires de viedéplorent cependant le nombre insuffisant des auxiliaires de vie scolaire et scolaire et 
d¹enseignants "référents".d¹enseignants "référents".

Faits et chiffres: à retenir au sujet du Faits et chiffres: à retenir au sujet du 
handicap...handicap...

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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DISCRIMINATION :Triste podium pour leDISCRIMINATION :Triste podium pour le
handicap  handicap  

4 AVRIL 20084 AVRIL 2008

Le Le CSA CSA vient de publier pour la vient de publier pour la HaldeHalde un rapport sur les un rapport sur les discriminationsdiscriminations dans le dans le 
monde du travail :monde du travail :

Pour Pour 48 %48 % des salariés interrogés sur les obstacles au recrutement, le des salariés interrogés sur les obstacles au recrutement, le 

handicaphandicap arrive en tête devant l'âge (41 %) et l'appartenance à un syndiarrive en tête devant l'âge (41 %) et l'appartenance à un syndicat cat 

(28 %).(28 %).

Toujours selon les salariésToujours selon les salariés, même , même podium funestepodium funeste pour le handicap pour les pour le handicap pour les 
discriminations lors de promotions :discriminations lors de promotions :

Jusqu'à Jusqu'à 31 %31 % des personnes disent avoir été victime ou témoin au moins une des personnes disent avoir été victime ou témoin au moins une 

fois de discrimination mais plus de fois de discrimination mais plus de 57 %57 % disent également n'avoir rien dit alors disent également n'avoir rien dit alors 

même que même que 73 %73 % pensent que la bonne attitude est d'en parler pensent que la bonne attitude est d'en parler aux aux 

représentants du personnelreprésentants du personnel..
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Taux d’emploi des personnes handicapéesTaux d’emploi des personnes handicapées

2,9 % dans les établissements de 20 salariés2,9 % dans les établissements de 20 salariés

Enquête AGEFIPH Enquête AGEFIPH (30 janvier 2009)(30 janvier 2009)

Seuls Seuls 14 %14 % dépassent l’objectif de 6 %, fixé par la loi, dépassent l’objectif de 6 %, fixé par la loi, 

36 %36 % des établissements n’en ont aucun.des établissements n’en ont aucun.

32 %32 % déclarent avoir mis en place une politique ou une démarche partdéclarent avoir mis en place une politique ou une démarche particulière iculière 

pour employer ou maintenir dans l’emploi des personnes handicapépour employer ou maintenir dans l’emploi des personnes handicapées.es.

Le taux d’emploi Le taux d’emploi varie avec la taillevarie avec la taille de l’établissement : de l’établissement : 

c’est dans ceux employant de 100 à 249 salariés qu’il est le pluc’est dans ceux employant de 100 à 249 salariés qu’il est le plus haut, 4,2 % en s haut, 4,2 % en 
moyenne.moyenne.

Il dépend également du Il dépend également du secteur d’activitésecteur d’activité : : 

il est plus élevé dans l’industrie (3,4 %) il est plus élevé dans l’industrie (3,4 %) 
et plus faible dans le commerce (1,8 %). et plus faible dans le commerce (1,8 %). 

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES



16

Taux d’emploi des personnes handicapéesTaux d’emploi des personnes handicapées

2,9 % dans les établissements de 20 salariés2,9 % dans les établissements de 20 salariés

Enquête AGEFIPHEnquête AGEFIPH

Cela s’explique, entre autres, par le fait que la part des salarCela s’explique, entre autres, par le fait que la part des salariés devenus iés devenus 
handicapés est plus importante dans handicapés est plus importante dans l’industriel’industrie, , 

à cause notamment de à cause notamment de l’incidence des accidents du travaill’incidence des accidents du travail et de l’usure et de l’usure 

professionnelle. professionnelle. 

En moyenne générale, En moyenne générale, 35 %35 % des travailleurs handicapés ont été reconnus des travailleurs handicapés ont été reconnus 

handicapés alors qu’ils étaient déjà salariés chez leur employeuhandicapés alors qu’ils étaient déjà salariés chez leur employeur.r.

Elément encourageantElément encourageant l’image du travailleur handicapé a évoluél’image du travailleur handicapé a évolué : : 

davantage qu’auparavant, il est considéré : davantage qu’auparavant, il est considéré : 

•• comme « un travailleur comme « un travailleur comme les autrescomme les autres », », 
•• défini par son identité professionnelle : parcours dans défini par son identité professionnelle : parcours dans 
l’emploi, l’emploi, compétences,compétences, etc. etc. 
•• plutôt que par son identité personnelle plutôt que par son identité personnelle --parcours de vie, parcours de vie, 
etc.etc.

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Taux d’emploi des personnes handicapéesTaux d’emploi des personnes handicapées

2,9 % dans les établissements de 20 salariés2,9 % dans les établissements de 20 salariés

Enquête AGEFIPH Enquête AGEFIPH 

Pour les employeurs,Pour les employeurs,

les principauxles principaux freinsfreins à l’emploi sontà l’emploi sont ::

•• le le manque de candidaturesmanque de candidatures (inéquation offre / demande)(inéquation offre / demande)

•• l’inadéquation des compétences des travailleurs handicapés avecl’inadéquation des compétences des travailleurs handicapés avec les les 

postes à pouvoir.postes à pouvoir.

Les principaux Les principaux leviersleviers à l’emploi sont :à l’emploi sont :

•• un un maillagemaillage renforcé avec les structures spécialisées (Cap Emploi, etc.) renforcé avec les structures spécialisées (Cap Emploi, etc.) 

•• l’existence, en leur sein, d’un l’existence, en leur sein, d’un référent handicapréférent handicap..

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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En entreprise En entreprise 

D’après la Voix du Nord D’après la Voix du Nord (29 decembre 2008)(29 decembre 2008)

•• 90 %90 % des travailleurs handicapés n'ont pas besoin d'aménagement de pdes travailleurs handicapés n'ont pas besoin d'aménagement de poste.oste.

•• 93 %93 % des entreprises sont satisfaites d'avoir recruté des personnes des entreprises sont satisfaites d'avoir recruté des personnes 
handicapées, handicapées, 

•• 87 %87 % des salariés jugent la présence de collègues handicapés enrichides salariés jugent la présence de collègues handicapés enrichissante. ssante. 

•• Selon la Selon la DaresDares,, une personne reconnue handicapée a presque une personne reconnue handicapée a presque 3 fois moins 3 fois moins 
de chancesde chances d'avoir un emploi qu'une autre. d'avoir un emploi qu'une autre. 

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Emploi aux Etats Unis ?Emploi aux Etats Unis ?

EMPLOIEMPLOI

D’après une étude menée en 2003 par l’université D’après une étude menée en 2003 par l’université RutgersRutgers,,

•• les personnes physiquement ou mentalement handicapées continuentles personnes physiquement ou mentalement handicapées continuent à à 

être largement être largement soussous--représentéesreprésentées sur le marché du travail américain. sur le marché du travail américain. 

•• 1/3 1/3 des employeurs interrogés déclaraient que des employeurs interrogés déclaraient que ne pas engager carne pas engager car ::

1.1.les personnes handicapées ne pourraient les personnes handicapées ne pourraient s’acquitter s’acquitter 
convenablementconvenablement des tâches requises. des tâches requises. 

2.2.La deuxième raison la plus souvent avancée des La deuxième raison la plus souvent avancée des 
handicapés est la crainte de devoir procéder à handicapés est la crainte de devoir procéder à des des 
aménagements coûteuxaménagements coûteux..

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Emploi aux Etats Unis ?Emploi aux Etats Unis ?

Pourtant Pourtant ::

le coût de ces aménagements ne dépassait pas le coût de ces aménagements ne dépassait pas 500 dollars500 dollars
•• 73% 73% des employeurs rapportaient qu’aucun aménagement n’avait été des employeurs rapportaient qu’aucun aménagement n’avait été 

nécessaire pour leurs employés. nécessaire pour leurs employés. 

D’après une étude américaine de 2002D’après une étude américaine de 2002
•• Les entreprises rapportent que les personnes handicapées ont Les entreprises rapportent que les personnes handicapées ont un meilleur un meilleur 

taux de maintien de l’emploitaux de maintien de l’emploi, ce qui réduit le coût élevé du renouvellement , ce qui réduit le coût élevé du renouvellement 
des effectifs,. des effectifs,. 

D’autres enquêtes américaines révèlentD’autres enquêtes américaines révèlent
•• qu’au bout d’une année de travail, le taux de maintien des persoqu’au bout d’une année de travail, le taux de maintien des personnes nnes 

handicapées est de handicapées est de 85%85%. . 

d’après le ministère du Travail américaind’après le ministère du Travail américain
•• Des milliers de personnes handicapées réussissent comme Des milliers de personnes handicapées réussissent comme chefs d’entreprisechefs d’entreprise. . 

Le recensement de 1990 a révéléLe recensement de 1990 a révélé
•• un % plus élevé de personnes handicapées travaillant en iun % plus élevé de personnes handicapées travaillant en indépendantsndépendants ou ou 

ayant l’expérience de la ayant l’expérience de la gestion d’une petite entreprisegestion d’une petite entreprise (12,2 %) que de (12,2 %) que de 
personnes sans handicap (7,8%).personnes sans handicap (7,8%).

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES
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Combien ça coute ?Combien ça coute ?

17 MILLIARDS AN  (origine CNSA)17 MILLIARDS AN  (origine CNSA)

Dont :Dont :

•• 14 MILLIARDS PAR LA S . S14 MILLIARDS PAR LA S . S

•• 2 MILLIARD PAR L’ETAT2 MILLIARD PAR L’ETAT

•• 800 MILLIONS PAR 1 JOUR DE CONGES SOUTIRE AUX SALARIES800 MILLIONS PAR 1 JOUR DE CONGES SOUTIRE AUX SALARIES

(gérer par le CNSA)(gérer par le CNSA)

Maitrise des coûts ingérable Maitrise des coûts ingérable 
Peu d’étude fiablesPeu d’étude fiables

HANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUESHANDICAP : LES CHIFFRES & STATISTIQUES

JY COLLAS  collas@cfecgc.frJY COLLAS  collas@cfecgc.fr Février 2009Février 2009


